Nase plany pro nejblizsi obdobi

Kromé svych dosavadnich aktivit, tedy zejména organizovani vzdélavaciho kurzu pro zajemkyné o praci
duly a aktivni G¢asti na Svétovém tydnu respektu k porodu, planujeme rozvinout nékteré dalsi projekty,
a to jak vzdélavaci, tak zamérené na ¢innost a rozvoj naseho vlastniho sdruzeni.

Rady bychom vytvorily dlouhodob€ stabilni zazemi pro fungovani nasi organizace, které by odpovidalo
nasim soucasnym potfebam - predevsim potiebujeme alespor malou kancelar s vlastnim technickym
zazemim, kam bychom prestéhovali archiv asociace, priru¢ni knihovnu a videotéku, a kde bychom mohly
poréadat pracovni setkani a vyfizovat ¢ast administrativy. Na rok 2011 jsme domluvily sdileni malé
kancelare v centru Prahy s dalsi neziskovou organizaci.

Objem prace v CAD si vyzaduje prienést dal3i ¢ast prace na placené zaméstnance (Castecny tvazek, DPP,
fakturovana prace nebo DPC - podle konkrétni prace a konkrétniho ¢lovéka).

Chystame se také opét vstoupit do kontaktu s predstaviteli porodnic, rozsifit osvétu o praci duly, dale
rozvinout spolupraci s organizacemi porodnich asistentek - a to jednak pro posileni pozice profese duly
v CR, jednak jako podporu pro dalsi prosazovani modelu péce a sluzeb odpovidajicich doporucenim
WHO a Mezinarodni organizace za porodni sluzby pro matku a dit€. Pripojujeme se k iniciativam, které
voli pti prosazovani tohoto modelu v CR spole¢ny postup.

Planujeme posilit regionalni ,pobocky” - kontaktni mista CAD. Chceme je v prvni fazi vybavit priruéni
knihovnou a informacnimi materialy.

Na rok 2011 pfipravujeme pro duly v rdmci jejich daliho vzdélavani nékolik vzdélavacich seminard,
uvazujeme také o uspoiadani konference.
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Ceska asociace dul (CAD) na zacatku nového tisicileti uvedla profesi duly na ceskou scénu. Od svého
vzniku v roce 2001 si CAD klade za cil vzdélavat duly, vytvaret pro né zazemi a zaroven prispivat ke
zlepseni situace matek, déti, otcti a celych rodin v perinatalnim obdob.

0d roku 2002 CAD nabizi vzdélavani 7enam, které maiji zajem stat se dulou, tedy profesionalni, vyskolenou
privodkyni Zeny (a jejiho partnera) béhem téhotenstvi, pfi porodu a v obdobi estinedéli. Duly CAD ve své
praci vychazeji z vyzkumnych studii a doporuceni Svétové zdravotnické organizace (WHO) a Mezinarodni
organizace za porodni sluzby pro matku a dité (IMBCO). Profesionalni duly vyskolené v Ceské asociaci dul
od roku 2002 v Ceské republice, prip. na Slovensku, pomohly ji tisiccim Zen.

Duly CAD jsou vézany etickym kodexem CAD.

Cile CAD:
o Zajistit pro Zeny, které si to preji, kvalifikovanou dulu
o Napoméhat komunikaci mezi rodi¢kou a zdravotniky
o Podporovat zeny, aby pozadovaly informovanou volbu a informované rozhodnuti
o Seznamovat s ¢innosti dul zdravotniky i Sirokou verejnost
o Dodilit oficialniho uznéni profese duly
o Rozirovat informace o normalnim porodu
«  Podporovat zmény v systému porodni péce v CR tak, aby vychazely z potieb Zen a déti

o Usilovat, aby sluzby poskytované dulami, byly hrazeny pojistovnami a aby pritomnost
duly v porodnici pFestala by neadekvétné zpoplatriovana

« Byt profesnim sdruzenim pro duly v CR

Kdo se mize stat dulou CAD;

Jako duly nejcastéji pracuji Zeny, které jsou samy matkou. Je oviem ti'eba, aby dula byla schopna a ochotna
své vlastni porodni zkusenosti dobre reflektovat. Viynikajici, citlivou dulou miZe byt i bezdétnd Zena. Velice
dalezita je celkova osobnost, vyzralost a vyrovnanost zeny, ktera o praci duly uvazuje. Uchazecky jsou vybi-
rany na zékladé motivacniho dopisu a osobniho pohovoru.

Nahled CAD na vzdélani a praci duly je zalozen také na presvédéent, ze by dula méla byt schopna piede-
vsim dobre pecovat sama o sebe a o svou rodinu, a pak mize poskytovat kvalitni podporu Zenam v perina-
talnim obdobi.

Ceska asociace dul je matce, ditéti a rodiné pratelska

Toto krédo naplriujeme jako duly pfi kazdodenni préci v pfistupu k rodickam a jejich rodinam; odrézi se i v pojeti
vzdélavaciho programu pro duly.

Uznavame dulezitost blizkého kontaktu matky a ditéte v raném véku, a proto tcastnicim kurzu s malymi détmi
umoznujeme, aby jejich ratolesti v doprovodu jiné pecujici osoby pobyvaly v blizkosti, pfipadné, aby tcastnice
mély miminka u sebe, pokud pfi vyuce nevyruuiji.




Rok 2009 byl pro Ceskou asociaci dul rokem velmi vyznamnym. Rozhodovalo se o jeji budoucnosti

- bez nadsazky mozno fict, Ze se jednalo o jeji samotné dalsi existenci. Na valné hromadé CAD v breznu
2009 totiz nahle, bez ochoty diskutovat o koncepci vzdélavani, o smérovani asociace a o atmosfére v ni,
po emz nékteré clenky volaly, opustily své funkce i clenstvi v CAD ¢lenky tehdejsiho vyboru a zaroveii
osoby odpovédné za vzdélavani - aby spolecné zaloZily novou organizaci s prakticky totoznymi cili, jako
mé CAD. Po valné hromadé tak byly dramaticky ohroZeny nejen pokracovani kurzu pro duly CAD, ale

i vlastni existence asociace; odstupuijici ¢lenky vyboru totiZ pfi svém odchodu nepredaly zddné materialy
ani dokumenty (predavani pak probihalo nékolik tydnti a nebylo bez komplikaci).

Nové zvolenému vyboru a nové ustavené pracovni skupiné pro vzdélavani CAD se pries viechny nastalé
potize podafilo zajistit pokracovani probihajiciho kurzu 08, uskutecnit vybérové fizeni do dalsiho béhu
kurzu a ten podle pdvodniho planu v zari 2009 zahjit. Hned na jare 2009 jsme aktualizovaly koncepci
vzdélavéni dul CAD - tak, aby odpovidala mezinarodnim zvyklostem a byla s nimi v souladu.

Teézka doba se ukazala byt prilezitosti k vnitini regeneraci a riistu naseho sdruzeni; ¢lenky nové zvoleného
vyboru a ¢lenky pracovni skupiny kromé mnoha praktickych tkoli souvisejicich se sanaci nasi organizace
pracovaly na tom, aby se Ceské asociace dul opét stala organizaci demokratickou a zavlad! v ni duch
sounalezitosti. Pro nové zvoleny vybor a pracovni skupinu pro vzdélavani byla podstatna aktivni podpora
velké casti ¢lenské zakladny. S velkou radosti dnes miizeme konstatovat, Ze Ceska asociace dul z této
mimoradné zatézkavaci zkousky vysla posilena.

Dékujeme viem ¢lenkam CAD i lidem mimo asociaci - zejména svym rodinam, Nadaénimu fondu Klicek

a mnoha jednotlivclim - za podporu a pomoc, bez nichz si zachranu a dalsi rozvoj CAD nedovedeme pied-

stavit! Dékujeme téZ viem lektorkém, lektortim a konzultantkam, kteif se podileji na vzdélavani dul CAD!

Piisobeni dul CAD

«  Pocet dul CAD aktivné pracujicich v roce 2009: 52

«  PIny doprovod duly CAD
(doprovazeni klientky v téhotenstvi, pi porodu a v Sestinedéli): 263

«  Celkovy pocet porodii, u kterych byla 7ena doprovazena dulou CAD: 273; z toho
o vaginalnich porodl: 247
o porodu cisarskym rezem: 26 (10,5%)

«  Duly CAD u porodu doprovazely zeny do 45 porodnic

¢ Celkovy pocet Zen, které vyhledaly podporu duly CAD (tedy celkovy pocet Zen, s nimiz
dula CAD spolupracovala nékdy béhem téhotenstvi, porodu Ci Sestinedéli - neslo vzdy
o doprovod pfi porodu): 1319

Kromé individualni prace se zenami se clenky Ceské asociace dul ji tradi¢né aktivné zapojily do osvéto-
vych aktivit v ramci Svétového tydne respektu k porodu (STRP), ktery se konal 18. az 24. kvétna.
Vlastnimu STRP predchézela tiskova konference, na niz jsme predstavily svoji asociaci a praci dul v CR.
Béhem Svétového tydne respektu k porodu duly CAD uskute¢nily 14 besed pro budouci a stavajici rodice
a dalsi zajemce na 13 mistech CR. Vytvofily jsme rovnéz interaktivni program o narozeni ditéte a péci

o miminko pro zakladni a stfedni Skoly, do néjz se v Praze na festivalu Uméni porodit zapojili zaci a zakyné
z deviti tfid Sesti zakladnich a sti‘ednich Skol. Besedy pro dospélé i program pro déti a mladez se setkal

s pozitivnimi ohlasy.

Co je soucasti zakladniho vzdélavaciho programu Ceské asociace dul:

o Prezencni ¢ast - 8 vikendovych setkani, ktera probihaji v priibéhu jednoho roku;
setkani sestavajf z interaktivnich semini, workshopti a prednasek.

o Samostatné pisemné zpracovani zadanych tkold, které Gcastnice kurzu pribézné
konzultuje s konzultantkami, lektorkami a lektory CAD.

o Doprovod minimélng ti Zen béhem téhotenstvi, porodu a Sestined€li, ktery tcastnice
kurzu zkonzultovala a naleZité reflektovala se svou konzultantkou.

o Povinna Gcast na dvou superviznich setkanich, jejichz cena je zahrnuta v celkové cené

zakladniho kurzu.

o Zévérecny pohovor, po jehoZ UispéSném absolvovani dula ziskava osvédcent a stava

se certifikovanou dulou CAD.

Tym lektor Ceské asociace dul v kurzu “09:

Nada Baliharova
certifikovana dula CAD
Mgr. Michaela Cardova Walter
specialistka pro hru a komunikaci, manazerka
a supervizorka socialnich a zdravotnich organizaci
Jana Curdova
certifikovana dula CAD, fyzioterapeutka,
lektorka pripravy na rodicovstvi
MUDr. Magdalena Chvilova-Weberova
krajska neonatolozka kraje Vlysocina,
nemocnice Havlickiiv Brod
Bc. Milena Jerabkova
lektorka plavani s miminky a péce o déti v souvislosti
s psychomotorickym vyvojem
Mgr. Vlasta Jiraskova
certifikovana dula CAD, lakta¢ni poradkyné
a lektorka pripravy na narozeni ditéte a rodicovstvi
MUDr. Libor Kavan
gynekolog-porodnik, byv. priméi* porodnice ve Vrchlabi
Iva Konvalinova
porodni asistentka
PhDr. Karel Kopfiva
psycholog
Ivana Konigsmarkova
porodni asistentka
Mgr. Zita Krivakova
certifikovana dula CAD, fyzioterapeutka
a specialni pedagozka
Mgr. David Zahumensky
pravnik, Liga lidskych prav

MUDr. lvana Korbelarova
gynekolozka-porodnik, Vrchlabi
Mgr. Markéta Kralovcova, DiS.
certifikovana dula CAD, spoluautorka vzdélavaciho
programu pro herni specialisty, iniciatorka détské
hospicové péce v CR
Jiri Kralovec, DiS.
prekladatel, iniciator détské hospicové péce v CR,
spoluautor vzdélavaciho programu pro herni specialisty
Mgr. Ewa Kucerova
certifikovana dula CAD
MUDr. Helena Maslova
|ékarka, zakladatelka Centra psychosomatické péce
v Praze
Bc. Véra Novakova
porodni asistentka
Olga Riedlova
porodni asistentka
Petra Susicka
certifikovana dula CAD, homeopatka
MUDr. Daniela Sroubkova
psychiatricka a psychoterapeutka
Marie Vnouckova
porodni asistentka

Konzultantky:
Nada Baliharovd
Jana Curdovd

Mar. Viasta firdskovd
Mgr. Zita Krivdkovd
Petra Susickd



Hospodareni CAD v roce 2009

Rok 2009 byl velmi nestandardni, i pokud jde o hospodareni s penézi. Zkomplikoval ho nahly odchod
vyboru na jarni valné hromadé, prace v nestandardnich podminkach, feSeni situace ohledné kurzovného
od odstoupivsich studentek kurzu, predavani a revize veskerého dosavadniho ucetnictvi.

Zatimco prijmy v souvislosti se zvySenim kurzovného oproti predchozimu roku vzrostly, ve vydajich byl
novy vybor velmi zdrzenlivy.

Nékteré naklady roku 2009 se promitly do t¢tovani az v r. 2010. Rovnéz veskera prace na
sanaci fungovani ob¢anského sdruzeni nebyla honorovana. Tento ,vnitini dluh” bude vyporadan v r. 2010
a budou na néj pouzity prostredky z neobvykle vysokého vysledku hospodareni za r. 2009.

PREHLED NAKLADU A VYNOSU ZA ROK 2009
Naklady
Cislotctu | ndzev actu Castka (K&) | zahrnuje
501-. Spotieba materi4lu 7.331,01 | /400, Kaneeldrske potrety,
504-... Prodané zbozi 1.862,48
518-.. | Ostatni sluzby 224.002,00 fﬁjg%”s’gggif;/i’gg%g ?%ﬁ[mk )
521-... Mzdové naklady 18.025,00 | DPP - kurzy, prdce ve sdruzeni
542-... Ostatni pokuty a pendle 282,00
548-... Manka a Skody 1.884,90
549-... Jiné ostatni naklady 6.824,00 | vcetné opravy dctovdni minulych let
Naklady celkem: 260.211,39
Vynosy
Cislo actu nézev Uctu Castka (K¢) | zahrnuje
602-..  |Tribyzprodejesiuzeb | 472.871,00 | KUrZ0/e grocioce, wiherone izen,
604-... Trzby za prodané zhozi 2.200,00
644-... Uroky 88,74
649-... Jiné ostatni vynosy 14.743,48 | opravy dctovdni minulych let
684-... Prijaté clenské prispévky 34.500,00 | - 2009 + doplatky 2006-2008
Viynosy celkem: 524.403,22
Vysledek hospodareni: +264.191,83

V ramci Siteni informaci o praci dul jsme spolupracovaly s médii. Poskytly jsme rozhovory napf. pro
Casopisy Betynka, Instinkt a Miminko.

Clenky CAD prezentovaly praci dul na konferenci dal$iho vzd&lavani porodnich asistentek a zdravotnich
sester ve Zling (prispévek MUDr. Vladimiry Obdrzalkové) a béhem konference Aktivni rodicovstvi v Brné.

Pokracovaly jsme v Sifeni dokumentu 10 krokti k optimalni porodni péci vydaného Mezinarodni organizaci
za porodni sluzby pro matku a dité (IMBCO) z roku 2008.

Interni aktivity Ceské asociace dul - vzdélavani a zazemi pro duly
Sanace sdruZeni

Zcela mimoradnou aktivitou roku 2009 byla sanace naseho sdruzeni, ktera si vyzadala velké nasazeni,
mnoho Casu a energie nejen clenek vyboru a pracovni skupiny pro vzdélavani, ale i dalSich sympatizantd.

Zikladni vzdélavani dul

Zasadnim pocinem roku 2009 pro nés byla nova aktualizace koncepce vzdélavani dul CAD. V zakladnim
vzdélavani dul totiz v roce 2008 pod vedenim tehdejsi koordinatorky vzdélavani doslo k vyraznym zmé-
nam, jez nékteré clenky sledovaly se vzrlstajicim znepokojenim. V té dobé byla prezencni ¢ast co do délky
zdvojnésobena, soucasti kurzu se staly i ritualy vychézejici ze Samanskych praktik, coz bylo pro nékteré
studentky nepfijatelné, studentky byly béhem seminarli v prvnim roce bez svého védomi vystaveny psy-
choterapii a kromé toho musely povinné absolvovat predepsany pocet hodin individualni psychoterapie,
co? je skute¢nost zcela se vymykajici vzdélavani dul po celém svété. Od této epizody ve vzdélavani CAD se
v listopadu 2009 ¢lenky vyboru spolu s vedouci pracovni skupiny pro vzdélavani oficialné distancovaly.

Nase aktualizovana koncepce zakladniho vzdélavani dul vychazi ze specifik ceského prostredi a zaroven
vznikla po dikladném seznameni se vzdélavacimi programy dul ve svété a v kontaktu s Ceskymi i zahranic-
nimi odborniky. Prihlédly jsme téZ ke zkuSenostem z praxe nasich certifikovanych dul a dul absolventek

a k jejich zpétné reflexi minulych béhd kurzu.

Praci duly chapeme jako jednu z pomahajicich profesi. Program CAD duldm zajidtuje zakladni vzdélani
a pomaha rozvijet osobnostni predpoklady potiebné pro praci duly.

Prezencni kurz a nasledna samostatna priprava, individualni konzultace se zkusenou konzultantkou,
supervize, dalsi nepovinné seminare i vzajemné sdileni s kolegynémi jsou pro Zenu na cesté k povolani
duly uZite¢nou a dileZitou pripravou.

Aktualni koncepce vzdélavani dul CAD je v souladu s mezindrodné uznavanymi standardy prace duly,
reflektovanymi ve vzdélavacich programech evropskych narodnich organizaci sdruzenych v Doula Europe
a ve vzdélavacim programu nejstarsi a nejrozsirenéjsi organizace dul DONA International.

Podrobné informace ke vzdélavani dul CAD uvadime na strankach www.duly.cz.

V zari 2009 jsme zahajily devaty béh kurzu pro duly podle vyse zminéné aktualizované koncepce
vzdélavani.
Po nékolika pracovnich setkanich v Iété se v fijnu 2009 v Praze uskutecnilo dlileZité setkani pracovni

skupiny a budoucich konzultantek. Nésledné byla dopracovana metodika prace konzultantek, ktera
byla posléze pracovni skupinou pfijata a schvalena.



Byl vytvoren zaklad interniho webu pro studentky.

Vlistopadu pFi zavére¢nych pohovorech ziskalo dal3ich 6 7en osvédéent ,certifikovana dula CAD”.
Rozsifujici vzdélavani

CAD duldm vytvéi zazemi, podporuje vzajemné setkavani a vymeénu zkusenosti a zajistuje dalsi
vzdélavani a supervizi.

V ndvaznosti na zakladni kurz duldm nabizime rozsitujici vzdélavani v podobg tematickych
seminar a workshopt.

V bieznu probéhl ¢tyfdenni seminar s lektory PhDr. Yvonnou Luckou a PhDr. Lubosem Kobrlem
Aspekty prace s traumatem v profesi duly.

V fijnu jsme uskutecnily seminar o vyuziti aromaterapie v dobé téhotenstvi, porodu a Sestinedéli
vedeny aromaterapeutkou a certifikovanou dulou CAD Brotiou Hradeckou. Semina, primarné
uréeny dulam CAD, byl otevieny i pro zjemkyné mimo asociaci.

Oba dva seminére byly hodnoceny jako uzite¢né pro praci duly.

Podpora, zazemi pro duly

Clenstvi v CAD pfinasi dulam zézemi silné organizace, moznost sdilet zkusenosti a otazky s kolegynémi pii
organizovanych setkanich, supervizich i pfi neformalnim kontaktu. Clenky maji k dispozici tisténé infor-
macni materily (letak, plakat), kvalitni odbornou knihovnicku a mediatéku. Zajistujeme téz informacni
servis v oblasti porodnictvi. DiileZitou soucasti ¢lenskych vyhod je umisténi reklamy na sluzby duly CAD
na nasem webu (www.duly.cz). Do budoucna planujeme dalsi clenské vyhody.

Spoluprace
V ramci Ceské republiky
Spolupracujeme s organizacemi s podobnym zamérenim (napt. HAM, UNIPA, Aperio).

Zahranicni spoluprace

CAD je od svého zalozeni ¢lenem ENCA - Evropského sdruzeni porodnich asociaci.

CAD stala u zrodu evropského sdruzeni asociaci dul jednotlivych zemi Doula Europe v roce 2007
v Bad Wildbad. Nasimi partnery jsou jednotliva narodni sdruzeni dul, s nimiz spolupracujeme,
konzultujeme vzdélavaci programy a vzajemné si vyménujeme zkusenosti.

V roce 2002 CAD pristoupila k Iniciativé matce pratelskych porodnich sluzeb Koalice za zlepseni
sluzeb v materstvi (CIMS).

V roce 2008 CAD pristoupila k Iniciativé za porodni sluzby pro matku a dité Mezinarodni organi-
zace za porodni sluzby pro matku a dité (IMBCO).

Nasimi zahrani¢nimi partnerkami jsou

Debra Pascali Bonaro - dula, lektorka kurzii pro duly DONA International, spolupredsedkyné Mezina-
rodni koalice za porodni sluzby pro matku a dité (IMBCO), rezisérka filmu Orgasmicky porod. V CR
prednasela v roce 2008.

Henci Goer - mezinarodné uznavana odbornice na porodni péci podlozenou vyzkumem, prednésejici,
autorka m.j. knihy Privodce inteligentni Zeny na cesté k lepsimu porodu. Vice nez 20 let pdsobila
jako dula a 10 let jako lektorka predporodni piipravy Lamaze. Henci Goer v roce 2002 svym semi-
naiem zahajila historicky prvni kurz pro duly v CR.
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Zahranicni ocenéni

V srpnu se Vlasta Jiraskova, jako jedna ze ctyr stipendistek z celého svéta, zticastnila konference DONA
International a workshopti pro duly a pro lektorky dul DONA International v Atlanté, s cilem stat se schva-
lenou lektorkou DONA International. Toto piimé propojeni vedouci pracovni skupiny pro vzdélavani CAD
s DONA International povazujeme za p¥inos pro CAD, protoZe je tak do budoucna pravdépodobné, 7e by
se studentky CAD mohly stat zaroven i certifikovanymi dulami DONA International se viemi vyhodami

z toho plynoucimi.

Lidé v CAD

Do valné hromady 28.3.2009
Clenky vyboru:

Kveéta Cermanovd

Be. Kldra Borivkovd

Be. Lucie Kasovd

Petra Mald

Magr. Katerina Skocdopolovd

Koordinatorka vzdélavant:
Bc. Kldra Borivkovd

Revizorka:
Olga Krajickovd

Od valné hromady 28.3.2009 do valné hromady 20.11.2009

Clenky vyboru:

Mgr. Markéta Krdlovcovd DiS.
Bc. Dagmar Loveckd

Dita Pousteckd

Vedouci pracovni skupiny pro vzdélavani:
Magr. Vlasta Jirdskovd

Revizorka:
Olga Krajickovd

0d valné hromady 20.11.2009:

Clenky vyboru:

Ing. Katerina Hdjkovd

Magr. Vlasta Jirdskovd

Mgr. Markéta Krdlovcovd DiS.

Magr. Zita Krivdkovd

Dita Pousteckd

Vedouci pracovni skupiny pro vzdélavani:
Magr. Vlasta Jirdskovd

Revizorka:
Ing. Miloslava Kramnd



